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1. Van de voorzitter

Met veel trots kunnen we terugkijken op een zeer productief jaar. Het gehele terrein ziet er
na zo’n korte tijd al goed uit. Mooie tuinhuizen en kassen staan er. Het is in zo’n pioniersfase
voor sommigen ook wel wat lastig geweest. We hebben een schouw gehouden. Dat was voor
het eerst, ook voor het bestuur. Gelukkig hebben we in de meeste gevallen goed kunnen
overleggen.

Inmiddels krijgen we ook wel veel complimenten van de voorbijgangers. Voorheen was het
niet Oude Beek waardig. De Oude Beek is een van de mooiste paden van Hillegom. Er wordt
veel gewandeld en we zien veel toeristen. Daar moeten we zuinig op zijn. De volkstuinen, het
voedselbos en de bio-diversiteitsstrook zoals ze er nu liggen, mogen gezien worden.

We hebben vanuit het bestuur besloten om rondom de tuinen de wandelaars de ruimte te
geven. In overleg met de gemeente Hillegom en HLT-samen hebben we een overeenkomst
afgesloten dat we het gehele terrein gaan onderhouden. We hebben nog net op de valreep
de verwaarloosde grote haag op laten knappen.

Als voorzitter wil ik wel alle leden die zich inzetten om er een prachtige tuin van te maken,
bedanken.

Ik zie uit naar het nieuwe jaar.
Gerard Brom, voorzitter

2. Bestuursaangelegenheden

Het bestuur bestond in 2024 uit de volgende leden:
Gerard Brom (voorzitter)

Jan de Buck (secretaris)

Ton Slobbe (penningmeester)

Peter Koster (penningmeester)

Jeanette Sieburgh (ledenadministratie)

Roland Boers (algemene zaken)

Bestuurlijk was het een druk jaar. We hebben in een 11-tal bestuursvergaderingen, waarbij
tussendoor ook nog veel afstemming plaatsvond via telefoon of whatsapp, veel zaken
besproken. Een van de grotere klussen was dit jaar de inrichting van het nieuwe tuingedeelte,
veld D. Er is een vergunning aangevraagd bij de gemeente om er volkstuinen van te maken en
dat is uiteindelijk goedgekeurd. Hier zijn diverse overleggen met de gemeente aan vooraf
gegaan.

Na de goedkeuring moest het terrein ontworpen, ingericht en beplant worden. Vervolgens
zijn de tuinen uitgezet en omheind met afrastering en haagbeukjes. En als laatste zijn de
tuinen uitgegeven aan de nieuwe leden die op de wachtlijst stonden. Ook moesten er
watervlonders worden aangelegd en toegangspoortjes gemaakt worden naar het terrein.


https://deoudebeek.nl/index.php/vereniging/bestuur/22-jeanette-sieburgh

De vele regen in het voorjaar bezorgde veel
wateroverlast op ons terrein wat met behulp van
drainage moest worden verholpen.

Hiernaast hebben we als bestuur van deze
nieuwe vereniging ook tijd besteed aan de
samenwerking binnen het bestuur en de
taakverdeling. Bestuurlijk moet er nog veel
op z'n plek vallen in zo een jonge vereniging
en de samenwerking moet zich nog
ontwikkelen. In de loop van het jaar heeft
Roland Boers zich teruggetrokken als
bestuurslid.

3. Nieuwe leden en wachtlijst

Op 4 maart 2024 is fase 2, oftewel veld D, in gebruik
genomen. Op het veld zijn 45 nieuwe tuinen
gecreéerd, waarvan er 11 tuinen bestemd zijn voor de
nieuwe leden die aan de Wilhelminalaan wonen.

Voordat de 34 nieuwe tuinen uitgegeven konden worden, zijn de wachtenden op de
wachtlijst door Jan en Jeanette aangeschreven, gebeld of zelfs aan huis bezocht.

Na de uitgifte van de tuinen was de wachtlijst leeg. Deze was echter al snel weer via het
aanmeldformulier op de website gevuld.

Er zijn een vijftal kleine tuintjes gecreéerd, voor wie het leuk vindt om het tuinieren alvast uit
te proberen.



Zoals te verwachten valt na uitgifte van zoveel tuinen tegelijkertijd, zijn er aan het einde van
het jaar ook meer opzeggingen. Dit jaar hebben 11 tuiners de handdoek in de ring gegooid.
Tijdgebrek is de meest voorkomende motivatie.

Van de opgezegde tuinen werd verwacht de tuin schoon achter te laten. Lukte dat niet, dan
werd de borgsom niet terugbetaald. De tuin werd vervolgens opgeruimd en omgespit door de
onderhoudscommissie.

Als gevolg daarvan hebben er ook interne verschuivingen plaatsgevonden, 6 tuiners zijn
doorgeschoven naar een andere tuin. Waarvan 3 tuiners van de kleine tuintjes die de
mogelijkheid aangrepen om door te schuiven naar een grotere tuin.

Ondertussen gaf dat ook de gelegenheid om de indeling van sommige tuinen te herzien. De
kleine tuinen 85 en 86 zijn samengevoegd, maar tuin 61 werd juist weer opgesplitst in twee
kleinere. Om daarmee zoveel mogelijk aan de behoefte te voldoen.

De vereniging bestaat eind 2024 uit 95 leden en er staan 10 aspirantleden op de wachtlijst.

4. Verzorgen nieuwsbrieven

Regelmatig zijn er nieuwsbrieven verzonden om tuiners op de hoogte te houden van
ontwikkelingen, nieuws en activiteiten.

5. Tuinwerk-ochtenden

Er zijn in 2024 een 6-tal tuinwerkochtenden georganiseerd. Doel van deze ochtenden is om
gezamenlijk het onderhoud van het complex te verzorgen, inclusief het voedselbos. Niet alle
tuiners zijn zich ervan bewust dat ze als huurder van een tuin, medeverantwoordelijk zijn voor
het onderhoud van het gehele complex, zoals dit in het Huishoudelijk Regelement is
vastgelegd.

Die ochtenden zijn leuke ontmoetingen, vooral tussen de ‘oude garde’ en de vele
nieuwkomers. Er wordt kennis en informatie uitgewisseld, koffie/thee gedronken en sommige
mensen nemen spontaan wat lekkers mee. Kortom leuke spontane ontmoetingen, maar waar
ook flink aangepakt wordt.



6. Onderhoudscommissie

Om meer structuur en regelmaat te brengen in het
onderhoud van het terrein, is er in de loop van het jaar de
onderhoudscommissie (OC) in het leven geroepen.

Deze commissie bestaat uit een actieve groep vrijwilligers die
op vrijdagmiddag, onder codrdinatie van André Gravendeel,
de grotere onderhoudsklussen met elkaar uitvoeren.
Afgelopen jaar hebben zij, naast o0.a. het onkruid vrijmaken
van de beukenhagen, het planten van fruitbomen, ook een
aantal tuinen, die beéindigd waren, geschoond opgeleverd.

7. Website

De website (https://deoudebeek.nl) is verder ingericht en van meer inhoud voorzien.

Er zijn afspraken gemaakt over beheer en inrichting met de daarbij behorende onderwerpen.
Het komende jaar willen we de website actiever gaan gebruiken in de informatievoorziening
naar de leden. We willen daar instructiefiimpjes op plaatsen en informatie rubriceren naar
onderwerp.

8. Tuinschouw

Eris voorzichtig een begin gemaakt met de zogenaamde tuinschouw. Daarbij wordt door een
door het bestuur ingestelde commissie beoordeeld of de tuin voldoet aan de in het
Huishoudelijk Reglement vastgelegde afspraken. Die commissie heeft het werk gedaan en
daarbij bleek dat een aantal tuinen niet voldeden. Deze schouw overviel een aantal tuiners,
maar uiteindelijk zijn er met betrokken tuiners afspraken gemaakt voor verbetering. Indien
nodig is er hulp geboden ter ondersteuning.

In het nieuwe jaar zal de frequentie verhoogd worden naar twee keer per jaar schouwen. En
ook voor het nieuwe jaar geldt, zijn er omstandigheden waardoor er achterstand ontstaat in
het onderhoud van je tuin, laat het tijdig weten aan het bestuur zodat we kunnen helpen of
ondersteunen.

9. Voedselbos

Erisin het voorjaar van 2023 een voedselbos aangeplant. Dit bos moet nog helemaal tot
ontwikkeling komen en dat vraagt uiteraard tijd, zo niet jaren voordat daar de eerste vruchten
van geplukt kunnen gaan worden. Dit bos vraagt veel aandacht, de bomen moeten nog tot
ontwikkeling komen en we moeten ervoor zorgen dat de boel niet vergrast. Hier hebben we
nog een leer- en experimenteer traject te gaan. Dit alles doen we onder bezielende
codrdinatie van Frank Vester.


https://deoudebeek.nl/

10.Bio-diversiteit

Met de zandgrond in de Bollenstreek is een prachtige biodiversiteitrijke tuin te creéren door
inheemse planten te combineren met een goed maaibeheer. Dit doen we door de aanplant
van nectar- en voedselrijke bloemen en struiken en struiken voor bijen en vlinders evenals het
verbeteren van de bodem met compost.

We kijken naar de mogelijkheden van voldoende schuil- en nestplekken voor de insecten en
vogels en onderzoeken we een natuurlijk waterbeheersysteem.

Ook gaan we een verbinding met het voedselbos creéren. Dit doen we onder andere door
goed begaanbare paden en duidelijke bewegwijzering, maar ook met netjes onderhouden
hagen.

De bufferstrook van de Wilhelminalaantuin biedt een extra mogelijkheid voor deze biodiverse
inrichting. Er is een overleg in voorbereiding met de bewoners van de Wilhelminalaan. Eerst
zal er een programma van eisen opgesteld worden, daarna wordt er een ontwerp gemaakt en
zullen er verdere afspraken worden gemaakt.

De bekostiging is vanzelfsprekend ook voor de bewoners van de Wilhelmina-strook evenals
het verkrijgen van subsidies.

11.0nderhoudscontract Gemeente Hillegom

Met de gemeente is een contract opgesteld voor het onderhoud van het complex. De
vereniging huurt het terrein van de gemeente en die is dus verantwoordelijk voor het
onderhoud van paden en heggen. Denk daarbij aan de zeer oude beukenhagen die een bijna
monumentale status hebben. Er is met de gemeente een contract opgesteld waarin
overeengekomen is dat wij als vereniging zelf dit terrein onderhouden met onze vrijwilligers
en daarvoor is een prijs afgesproken die de gemeente aan de vereniging betaalt.



12.Fondsenwerving

Het inrichten van dit terrein kost veel geld, met name de aanplant van heggen en het
wandelgebied rondom het complex. Hiervoor zijn meerdere fondsen aangeschreven die
subsidies hebben verstrekt om tegemoet te komen in deze kosten.

Met dank aan:

Stichting Steunfonds Zorg en Welzijn Hillegom
De Groene Motor

Meerlandenfonds

Raboclubactie

Fonds Ruigrok

Oranjefonds

13.Zomeravondborrel

16 Augustus was de zomeravondborrel.

Dit was een groot succes. Er was een grote
opkomst en de meeste tuiners met eventueel
aanhang, hadden iets lekkers meegenomen om dit
met elkaar te delen. De tuin was feestelijk ingericht
en er werd zelfs live-muziek gemaakt. Het was zeer
geanimeerd en heel goed georganiseerd.



14.Financieel jaarverslag

Het financieel jaarverslag 2024, opgesteld door penningmeester Ton Slobbe en goedgekeurd
door de kascommissie, Rob Kelder en Ton Spilker.

2024 Winst en verliesrekening Balans Bank
Opbrengsten Activa Bankrekening
Huuropbrengsten € 6.005,00 Vorderingen € 3.304,00 01/01/2024 €12.320,00
Sponsoring en subsidies €9.165,00 31/12/2024 € 3.306,98
Vervallen borg € 480,00 Liqguide middelen € 3.307,00
Verkoop € 135,00 Maaimachine € 3.065,00
Rekening Courant €12.320,00 | Voorraden € 90,00

€28.105,00 | Totaal Activa €9.766,00
Bedrijfskosten Passiva
Algemene kosten € 1.320,00 Eigen vermogen € 3.956,00
Bankkosten en rente €300,00
Grond bouwrijp maken + drain € 10.268,00
Voedselbos fase 4 € 8.886,00
Ledenvergadering/catering € 234,00
Huurafdracht €3.036,00

> Borg €5.810,00

€ 24.044,00 | Totaal Passiva €9.766,00

Saldo winstberekening €4.061,00




15.Dankwoord

Waardering en dank voor alle vrijwilligers die naast hun tuinactiviteiten een bijdrage hebben
geleverd aan de totstandkoming van deze actieve, jonge, levendige vereniging van tuiners
met tuinen op dit mooie stukje Hillegom. Dank allen daarvoor!
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